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LEI N° 845/2024 DE 16 DE SETEMBRO DE 2024

“Dispoe sobre a obrigatoriedade da distribuicao
os profissionais do magistério da educacgao
basica municipal de recursos relativos a
diferengas do antigo Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educagao e Valorizagao do
Magistério (FUNDEF), decorrentes do resultado
do julgamento da A¢ao Ordinaria - N° 0000392-
59.2010.4.05.81000 e objeto de execu¢ao na
Acdo de Cumprimento de Sentenga N° 0805275~
40.2015.4.05.8100, ambas da Secao Judiciaria
Federal do Estado do Ceara, e da Outras

Providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIGOSA DO CEARA.

Fago saber que a Camara Municipal de Vigosa do Ceara-CE aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a obrigatoriedade da distribuicdo a categoria dos
profissionais do magistério da educagdo basica da rede municipal de ensino dos recursos
recebidos e a serem recebidos pelo Municipio de Vigosa do Ceara da Unido a titulo de
complementacdo do antigo Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacgéo e
Valorizacao do Magistério - Fundef, conforme resultado do julgamento da A¢ao Ordinaria
n°® 0000392-59.2010.4.05.81000 e objeto de execugdo na Agdo de Cumprimento de
Sentenca n° 0805275-40.2015.4.05.8100, ambas da Secao Judiciaria Federal do Estado
do Ceara.

§ 1° Para os fins do caput, deste artigo, o Municipio de Vigosa do Ceara, através da
Secretaria Municipal de Educacdo - SEDUC, pagara 60% (sessenta por cento) do
montante integral dos recursos oriundos da Acdo Ordinaria n° 0000392-
59.2010.4.05.81000 e objeto de execugdo na Agdo de Cumprimento de Sentenca n°
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0805275-40.2015.4.05.8100, ambas da Sec¢do Judiciaria Federal do Estado do Cear3,
incluidos principal, corre¢do monetaria e juros, sob a forma de abono, aos profissionais
do magistério da rede municipal de educagdo basica de ensino, em efetivo exercicio
durante o periodo compreendido entre dezembro de 2004 a dezembro de 2006,
detentores de cargo, emprego ou fungdo de magistério, integrantes da estrutura, do
quadro ou da tabela de servidores do Municipio de Vigosa do Ceara, com vinculo
estatutario, celetista e/ou temporario, bem como aos respectivos herdeiros, estes Gltimos
mediante apresentagdo do competente alvara judicial na forma da legislagdo, em caso de
falecimento dos profissionais beneficiados.

§ 2° O abono sera pago de forma proporcional & jornada de trabalho e ao nimero de
meses trabalhados no periodo a que se refere o §1.° deste artigo e considerara como
referéncia a remuneragédo basica anual ou mensal do profissional, ndo incluidos auxilios,
abonos e demais parcelas ndo remuneratorias.

§ 3° Para efeitos de distribuicdo de abono considera-se remuneragdo béasica dos
profissionais da educagdo com vinculo efetivo ou temporario, aquela decorrente do
exercicio do cargo publico, excluidos os acréscimos por exercicio de fungédo comissionada
de diretor escolar, coordenador pedagdgico, coordenador administrativo-financeiro e
supervisor.

§ 4° Consideram-se em efetivo exercicio para os fins desta lei, os profissionais do
magistério, com vinculo efetivo ou temporario e que tenham exercido fungdo de docéncia
e as fungdes comissionadas de diretor escolar, coordenador pedagégico, coordenador
administrativo-financeiro e supervisor. |

§ 5° Consideram-se ainda em efetivo exercicio para os fins desta lei, os profissionais do
magistério, com vinculo efetivo que tenham sido reintegrados ao servigo pablico municipal
por medida judicial que anulou suas demissdes com direito a todas as vantagens,
especialmente aqueles docentes reintegrados por meio da Ag¢ao Civil Publica n® 0044200-
15.2005.5.07.0029 que tramitou na Justica do Trabalho, considerando-se como periodo
de trabalho aquele de que trata o § 1° desta lei. .

§ 6° Para efeitos desta lei é considerado como de efetivo exercicio os afastamentos
temporarios decorrentes de:

|- férias;

ll- casamento;



- luto;

IV- convocagao para cumprimento de servigos obrigatdrios por lei;
V- licenga-maternidade:

VI- licenga-paternidade:

VII- licenga para tratamento de saude;

VIII- licenga-prémio:;

IX- faltas abonadas;

X- recesso escolar.

§ 7° Nao serao considerados como efetivo exercicio os seguintes afastamentos:
| — desempenho de funcéo eletiva federal, estadual ou municipal;

Il - licenga para trato de interesses particulares;

Il — pris&o;

IV — disponibilidade:

V — cesséo para outros érgdos, entidades ou poderes da Administragdo Publica, com ou
sem Onus para a origem;

VI — cumprimento de penalidade disciplinar de suspensao;
VIl — faltas n&o justificadas:
VIIl - demais hipéteses previstas em lei.

§ 8° Do valor individual obtido serd deduzido o montante correspondente as faltas,

suspensdes, multas e despesas a anular, observadas em cada ano.

§ 9° A distribuigdo dos recursos observara os valores de precatorio, relativos a cada ano
do periodo previsto.

§ 10. Os recursos devidos serdo distribuidos diretamente aos beneficiarios e aos seus

herdeiros legais.

§ 11. Fica vedado qualquer tipo de retengdo ou desconto de valores devidos na forma
deste artigo que se destinem ao pagamento de honorarios advocaticios, independente da

natureza.

§ 12. Em razéo do disposto no inciso Il do § 2.° do art. 47-A da Lei Federal n° 14.113, de
25 de dezembro de 2020, com Redacéo dada pela Lei Federal n® 14.325, de 12 de abril
de 2022, reconhece-se a natureza indeni toria, para todos os efeitos, inclusive de nao
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incidéncia tributaria, dos valores a serem recebidos por professores da rede publica de
ensino municipal, na forma da legislagdo, decorrentes do rateio de recursos do antigo
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagédo e Valorizagdo do Magistério -
Fundef.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Educagédo — Seduc expedira os atos administrativos
complementares e necessarios a fiel execugédo desta Lei, assegurada, no que couber, a
participagdo do Sindicato SINDSERVIC.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal também autorizado, por meio de Decreto, a
transpor, remanejar, transferir, suplementar ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes
aprovadas na Lei Orgamentaria bem como criar novas agdes orgamentdarias de forma a

adequar a estrutura programatica vigente para a consecug¢ao dos fins desta Lei.

Art. 4°. Esta lei sera regulamentada no que couber por meio de Decreto do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGCO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VIGOSA DO CEARA, EM 16 DE SETEMBRO
DE 2024.

Francisco Jodo oso Filho

PREFEITO



